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Desarrollo Econédmico,
Social y Politicas Publicas

% Modalidad Inicio clases Duracion
Online 1° semestre 4 semestres




DESCRIPCION

El programa ofrece formacion multidisciplinaria en desarrollo social y politicas
publicas a través de enfoques tedricos, practicos y metodoldgicos. Preparar a
los estudiantes para comprender los procesos sociales y desarrollar propuestas
factibles. Da prioridad a identificar y reducir las barreras al desarrollo manteniendo
al mismo tiempo el uso racional y sostenible de los recursos naturales. Ademas
de ofrecer un entorno educativo interactivo que fomente nuevos actores e
investigadores dedicados al desarrollo social a nivel local, nacional e internacional

OBJETIVOS DEL

Brindar formacion multidisciplinaria en desarrollo social, preparando a estudiantes
para comprender procesos sociales y econdmicos, proponer soluciones viables y

promover un uso sostenible de recursos naturales.




;A QUIEN ESTA

Profesionales de las ciencias sociales, administracion, economia, salud y otras que
tengan relacion con las politicas publicas.

CAMPO

Los graduados del Magister podran desempenfarse en diversas organizaciones
como en Empresas Publicas, privadas y ONG. También estaran capacitados para

desarrollar consultoria y/o emprendimientos en el drea de estudios.




MALLA

SEMESTRE |

SEMESTRE II

Aproximacion al aprendizaje
con tecnologias

Teoria del Desarrollo
Econdmico

Economia del Sector Publico
y Politica Fiscal

Cooperacion Internacional
y Financiamiento para el
Desarrollo

Poblacion y Capital
Humano

Métodos Cuantitativos para el
Analisis de Politicas

Impacto y Evaluacion de
Proyectos Sociales

Etica y Politicas Publicas

Politicas Sociales y Reduccidén
de la Pobreza

Diseno y Evaluacién de
Politicas Publicas



SEMESTRE Il

SEMESTRE IV

Gestion de Proyectos de
Desarrollo

Desarrollo Sostenible y Medio
Ambiente

Gobernanza y Gestion
Publica

Actividad de graduacion |

Actividad de Graduacion Il



DESCRIPCION DE

Aproximacion al Aprendizaje en Administracion y Negocios

Este modulo se orienta al fortalecimiento de las competencias para la navegacion en
la plataforma institucional asegurando asi el cumplimiento de las actividades propias
del proceso formativo a distancia que requiere, principalmente, de principios como
la autorregulacion y autogestion del estudiante.

Teoria del Desarrollo Econémico

Aborda las principales teorias econdmicas del desarrollo, incluyendo modelos clasicos
y contemporaneos. Analiza el crecimiento econdmico, desigualdades globales,
sostenibilidad, y el rol de politicas publicas en impulsar el desarrollo en contextos
diversos

Economia del Sector Publico y Politica Fiscal

Explora el rol del Estado en la economia mediante politicas fiscales, presupuestariasy
de gasto publico. Analiza su impacto en el crecimiento econémico, la equidad social
y el diseno de estrategias para financiar el desarrollo sostenible.

Cooperacion Internacional y Financiamiento para el Desarrollo

Estudia las dinamicas de cooperacion internacional, incluyendo estrategias de
financiamiento, asistencia oficial al desarrollo y alianzas globales. Evalua su impacto
en proyectos sociales y econdmicos, priorizando enfoques sostenibles y basados en
necesidades locales.



Poblaciéon y Capital Humano

Analiza las dinamicas poblacionales y su relacion con el desarrollo econdmico.
Examina el papel de la educacion, la salud y el empleo en la formacion del capital
humano como motor clave para el crecimiento y la equidad social.

Métodos Cuantitativos para el Andlisis de Politicas

Proporciona herramientas estadisticas y economeétricas para analizar politicas
publicas. Aborda técnicas de modelado, recoleccion y analisis de datos, evaluando
la efectividad y el impacto de decisiones gubernamentales en distintos contextos.

Impacto y Evaluaciéon de Proyectos Sociales

Analiza metodologias cualitativas para evaluar proyectos sociales, priorizando la
comprension de percepciones, experiencias y dinamicas comunitarias. Estudia
entrevistas, grupos focales y observacion participante como herramientas para medir
el impacto y generar conocimiento contextualizado sobre los resultados obtenidos

Etica y Politicas Publicas

Examina los principios éticos en la formulacion e implementacion de politicas
publicas. Discute dilemas éticos, equidad, transparencia y responsabilidad en la

gestion de recursos y en la atencion a necesidades sociales.

Politicas Sociales y Reduccion de la Pobreza

Analiza estrategias para abordar la pobrezay la desigualdad, enfocandose en politicas
de bienestar social, inclusion econdmica, educacion, salud y acceso a oportunidades.
Estudia casos exitosos y desafios actuales.



Diseno y Evaluacion de Politicas Publicas

Proporciona conocimientos para disefar, implementar y evaluar politicas publicas.
Aborda enfoques participativos, analisis costo-beneficio, y herramientas practicas
para asegurar la efectividad y sostenibilidad de las intervenciones gubernamentales.

Gestion de Proyectos de Desarrollo

Aborda herramientas y metodologias para planificar, ejecutar y evaluar proyectos
orientados al desarrollo econdmico y social. Enfatiza en la gestion eficiente de recursos,
cumplimiento de objetivos, y sostenibilidad en contextos locales y globales.

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Explora la integracion de objetivos de sostenibilidad en politicas publicas. Analiza
la relacion entre desarrollo econdmico, preservacion ambiental, y estrategias para
enfrentar el cambio climatico y sus efectos en comunidades vulnerables.

Gobernanza y Gestion Publica

Examina principios y practicas de buena gobernanza en la administracion
publica. Aborda transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana y
fortalecimiento institucional para mejorar la efectividad de politicas y servicios
publicos.



Actividad de graduacion |

Desarrollo inicial de un proyecto académico o practico vinculado al desarrollo
econdmico/social, abordando un problema publico relevante desde una perspectiva
integradora, que luego se desarrollara de manera completa durante el cuarto semestre
del Programa. Desde esta perspectiva, se inicia el planteamiento conceptual de

un problema, cuyo marco podra basarse u orientarse en un problema practico o
académico.

Actividad de graduacion Il

Elaboracion y defensa de un proyecto de grado que integre las competencias

adquiridas en el programa, aplicado a un problema practico o tedrico.




REQUISITOS DE

REQUISITOS DE ADMISION:

Poseer el grado de Licenciado o Titulo de una carrera profesional
universitaria minima de 8 semestres, y acreditar experiencia de al
menos 3 anos de desarrollo profesional. Asimismo, deberan sostener
y aprobar una entrevista personal con el director del programa o de
la Escuela de Alta Direccion, y realizar y aprobar test de admision
de habilidades directivas, quedando a discrecion del director su
exigibilidad. Por dltimo, deberan acreditar un dominio minimo del

idioma inglés.
DOCUMENTOS DE POSTULACION

Curriculum Vitae.

Copia cédula de identidad por ambos lados.

Copia del grado académico o Titulo equivalente.

Formulario de postulacion.

Certificado de nacimiento.

Carta de motivacion, explicando el interés en el programa, los objetivos

profesionales y como este contribuira a su desarrollo profesional.



INFORMACION
GENERAL

Inicio
Primmer semestre

Horario de Clases

Un dia a la semana de 19:00 a 22:00 hrs o
Sabado de 09:00 a 12:00 hrs

Horario por confirmar

Modalidad
Online

Director
Dr. Pablo Muller Ferrés

Sede
Campus Virtual

Duracion
4 semestres
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