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DESCRIPCIÓN
DEL PROGRAMA
El/la profesional egresado(a) del Programa de Diplomado en Procesos de 
Formulación y Planificación Estratégica de la Universidad Autónoma es un(a) 
profesional competente para gestionar en forma transversal en su organización el 
diseño y planificación de la estrategia y el monitoreo de la ejecución de las acciones 
en pos de alcanzar los objetivos trazados. Todo con un pensamiento sistémico que 
le permita la definición de objetivos y su implementación apoyado en la dimensión 
humana de su organización y en técnicas de resolución de conflictos y gestión 
de proyectos reconocidas internacionalmente como las más eficaces a la hora de 
alcanzar los objetivos estratégicos. La/el egresada/o posee como sello diferenciador 
ser un profesional reflexivo-crítico que toma decisiones profesionales, a partir del 
análisis profundo de diversas fuentes de información y situaciones problemáticas, 
para generar posibles alternativas de solución; y que organiza coherentemente sus 
ideas y las comunica de manera oral y escrita considerando el contexto y personas 
interlocutoras.

OBJETIVO
GENERAL
Proveer el conocimiento teórico y práctico en el diseño y armado de los pasos de 
implementación de una estrategia en sus organizaciones tanto públicas como 
privadas, en las diferentes etapas y a través de la dimensión humana y técnica.



OBJETIVOS
ESPECÍFICOS
•	 Brindar conocimientos para el diseño implementación, negociación y monitoreo 

de la estrategia en una organización.							     
	

•	 Desarrollar habilidades para aplicar la dimensión humana en los equipos de 
gestión de la estrategia.										        
	

•	 Otorgar herramientas para implementar la estrategia a través de proyectos 
eficaces para alcanzar los objetivos planificados.

¿A QUIÉN ESTÁ
DIRIGIDO?
El programa está destinado a profesionales y técnicos, directivos, consultores 
y mandos medios de ámbitos públicos y privados que tienen que diseñar e 
implementar estrategias en sus organizaciones.



Aproximación al Aprendizaje con Tecnologías

Este módulo se orienta, fundamentalmente, al fortalecimiento de 
las competencias para la navegación en la plataforma institucional, 
asegurando así el cumplimiento de las actividades propias del 
proceso formativo a distancia que requiere de principios como 
la autorregulación y autogestión del estudiante.

Módulo 1

Metodologías y técnicas eficaces para la planificación 
estratégica
El curso Metodologías y Técnicas para la Planificación Estratégica 
busca fortalecer competencias para aplicar conceptos y técnicas 
en la planificación estratégica de organizaciones, respondiendo 
preguntas clave: diagnóstico, objetivos, acciones y medición 
de resultados. Se trabajará en la definición de la planificación, 
elaboración del diagnóstico, reflexión estratégica, formulación 
de estrategias y análisis de resultados.

Módulo 2

MALLA
CURRICULAR
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Módulo 3
Gestión estratégica y desarrollo de talento humano
El curso Gestión estratégica y desarrollo de talento humano 
busca fortalecer competencias para gestionar el talento 
como factor clave en la diferenciación y sostenibilidad de las 
organizaciones. Se enfatiza la necesidad de convertir el área 
de personal en socio estratégico, adoptar una visión integral 
y sistémica, y aplicar modelos de competencias y gestión del 
compromiso, considerando que el conocimiento se vuelve 
obsoleto rápidamente y exige respuestas innovadoras.

Módulo 4
Negociación efectiva para la Gestión y Planificación 
estratégica
El curso Negociación para la Gestión y Planificación Estratégica 
aborda escenarios institucionales que requieren soluciones 
consensuadas, considerando el conflicto como parte inherente 
de la actividad humana. Se enfoca en detectar coincidencias, 
gestionar divergencias y comprender fortalezas y debilidades 
que influyen en el desempeño, la toma de decisiones y el 
desarrollo de proyectos.

Módulo 5
La implementación de la estrategia a través de proyectos
El curso La implementación de la estrategia a través de proyectos 
busca preparar profesionales para definir y ejecutar proyectos 
realizables que cumplan objetivos estratégicos. Se enfatiza la 
gestión por proyectos como herramienta eficiente, liderada 
por equipos con conocimientos y herramientas para garantizar 
plazos, costos, calidad y satisfacción del cliente.



•	 Fotocopia legalizada título profesional.

•	 Fotocopia cédula de identidad por ambos lados.

•	 Ficha de postulación

REQUISITOS DE
POSTULACIÓN
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INFORMACIÓN
GENERAL

Horario de Clases
Lunes, martes, miércoles o jueves de 20:00 a 22:00 hrs. 
(Horario por definir)

Sede
Campus Virtual

Duración
5 meses

Modalidad
Online
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Modalidades

Presencial
Santiago | Talca | Temuco

Online
Campus Virtual

Híbrida


